
 

 

 

         
 

COMUNICADO URGENTE 
 

19 de Octubre de 2026 
 
 
Hemos tenido conocimiento durante el fin de semana de que el Ministerio de Transformación Digital 

y Función Pública ha convocado para mañana martes 20 de octubre a la Comisión de 

seguimiento del Acuerdo Marco para la Mejora del Empleo Público y el Servicio a la 

Ciudadanía después de que CSIF, CCOO y UGT reclamen que la subida salarial del 4,5% 

prevista para 2027 se apruebe por decreto antes de las elecciones del 29 de noviembre.  

 

Mañana martes 20 de octubre TAMBIÉN van a pedir que se actualicen las indemnizaciones 

por residencia, la mejora de los haberes reguladores del personal sujeto a clases pasivas y la 

actualización salarial del servicio exterior… ¿Y el GRUPO B? 

 

La mejora salarial para 2027 de todos los Empleados Públicos ya está acordada; lo que piden 

ahora es el instrumento jurídico que la haga efectiva. Exigimos que se haga lo mismo con 

el Grupo B, y se incluya en el Decreto antes de las elecciones. 

 

No hay excusas para más demora. Mañana tienen, tanto Ministerio como estas 3 

organizaciones, la oportunidad de acabar con la estafa que llevamos soportando 18 años en 

nuestros salarios y en las cotizaciones para nuestra jubilación.  

 

Esperamos que estén a la altura y al finalizar la reunión anuncien que cobraremos nuestro 

sueldo como Grupo B a partir de 1 d enero de 2027. 

 

En sus manos queda finalizar con esta infamia, hacer efectivo lo establecido en el EBEP, 

TREBEP, Leyes de Función Pública autonómicas y en el Acuerdo Marco para una 

Administración del siglo XXI. Evitarán una nueva Convocatoria de Huelga Indefinida de 

Técnicos Superiores Sanitarios la próxima primavera. 

 

 

 


